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Introduccion:

El Departamento de Educacion Agricola tiene como compromiso, la
preparaciéon de educadores, comunicadores sociales y lideres para desempenar
distintas posiciones en la institucién de la educaciéon, por lo cual provee de dos
programas conducentes al Bachillerato en Ciencias Agricolas y los Programas

conducentes a Maestria en Ciencias.

El Programa en Educacion Agricola: en la concentracién de ensefianza
formal capacita al estudiante para desempenarse como maestro de agricultura
(ocupacional y no-ocupacional) en el Departamento de Educaciéon de Puerto Rico.

Algunas areas representadas en los cursos de Educacion Agricola son:

. Métodos de Ensenanza

. Agricultura Internacional
. Desarrollo de Curriculo

. Organizaciones Juveniles
. Educacion de Adultos

. Tecnologia Educativa

. Evaluacién

El Programa en Extension Agricola: en la concentracion de ensefianza no
formal, le da al estudiante interesado en la educaciéon la oportunidad a
especializarse en la divulgacién agricola. Este programa tiene como una de sus
metas preparar el personal profesional que se requiere para desempenarse como
agente de cambio en la agricultura y el hogar rural. Algunas areas representadas en

los cursos de Extension Agricola son:

. Filosofia de Extension
. Organizacion de Comunidades
. Métodos y Técnicas de Extension
¢ Evaluacion de Programas
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. Comunicacion Oral y Escrita §

. Desarrollo de Programas

¢ Dinamica de Grupo y Liderato

. Organizacion de Comunidades
Propésito:

Es importante mencionar que el foco principal de este plan de avaldo es el de conocer y
evidenciar el progreso académico de los estudiantes matriculados en las disciplina de
educacién y extensién agricola. Asi como el de evaluar los ofrecimientos académicos
existentes. El Depto. de Educacion Agricola mantiene un compromiso con la calidad de los
curriculos ofrecidos y la calidad de ensenanza de los programas ofrecidos. A través del plan
de avalud el Depto. de Educacion Agricola pretende llevar constancia de la continuidad de
los procesos de evaluacion programatica mediante los cuales se conoceran las fortalezas y
debilidades de la oferta académica ofrecida.

Una vez identificadas las areas de fortaleza y debilidad del programa de educacién
agricola, se desarrollaran estrategias para mejorar el proceso de aprovechamiento
académico de los estudiantes. El plan de avaliio provee los mecanismos necesarios para
corregir los programas académicos y atemperarlos a las necesidades de la sociedad y los

cambios tecnologicos enfrentados.

Aplicabilidad:
Este plan aplica a todos los cursos, laboratorios, problemas especiales y trabajos de
investigacion que genere crédito a estudiantes. El proceso involucra a estudiantes,

facultad, ex-alumnos, supervisores, coordinadores y empleados del Departamento.
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Estrategia del Departamento:

Misién:

>

Contribuir al establecimiento de un nivel elevado de la calidad de vida de la
sociedad puertorriquena.

Compromiso con la preparacion de educadores, comunicadores sociales y
lideres para desempenar distintas posiciones en la institucién de la educacion.
Desarrollo de los individuos y el fortalecimiento de las familias de manera
que los miembros de estos desarrollen confianza en si mismos e incrementen
las destrezas administrativas y de toma de decisiones.

Producir conocimientos y tecnologias que faciliten el desarrollo individual,

familiar y comunal. La integracién social y el desarrollo econémico.

Visién:

Ser reconocido local, nacional e internacionalmente por conducir investigacién y

diseminar informaciéon de 6ptima calidad, por desarrollar curriculos y programas

académicos dinamicos y pertinentes para la educacion, tanto formal como no formal;

por preparar cabalmente educadores en agricultura, recursos naturales, manejo

ambiental, desarrollo individual, familiar y comunal.

Objetivos del Programa Académico:

Los estudiantes que se gradian del Departamento seran capaces de:

>
>

YV V. V VYV V

Integrar tecnologias en los curriculos de ensefianza.

Aplicar destrezas de pensamiento critico y analisis en la soluciéon de
problemas relacionados a la ensenanza y el aprendizaje.

Desempenarse como profesionales integros con valores y principios éticos.
Ser lideres manteniendo excelentes relaciones humanas.

Aplicar los conocimientos técnicos y ser un profesional competente.

Conocer el funcionamiento y la importancia del medio ambiente y protegerlo.

Involucrarse en el trabajo comunitario.
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Desarrollar una planificacién efectiva de la ensenanza en el salén de clase y
finca escolar.
Comunicarse efectivamente de forma oral y escrita.

Desarrollar, administrar y dirigir organizaciones juveniles.

Metas y resultados en los cursos de ensenanza:

Al momento de graduarse, los estudiantes del Departamento deben desarrollar la

destreza o habilidad para:

>

YV V V V

Y

Elaborar planes de leccion.

Desarrollar, administrar y dirigir organizaciones juveniles.

Trabajar en grupo para la soluciéon de problemas.

Conocer los métodos de ensefianza

Establecer un programa de educacién agricola efectivo en las escuelas en donde se
ofrezca el programa.

Integrar tecnologias en los curriculos de ensefnanza.

Comunicarse efectivamente de forma oral y escrita.

Involucrarse en el trabajo comunitario.

Estrategias de avaluo:

A nivel del Profesor:

Cada profesor en el Departamento tendra la responsabilidad de preparar un

portafolio por cada curso que ensena. El portafolio puede ser disefiado en papel, en cuyo

caso debera estar disponible en la oficina del Departamento para revision del mismo. De

igual forma podra desarrollar un portafolio electrénico cuyas direcciones electrénicas

deberan estar disponibles para ser accesadas. El portafolio debera contener los siguientes

componentes:

» Prontuarios actualizados de los cursos que dicta el profesor
» Copia de las evaluaciones estudiantiles
» Curriculum vitae debe contener:

0 Publicaciones
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Propuestas de investigacion o educativas

Cursos creados

Técnicas innovadoras en la ensefianza

Cursos graduados y subgraduados ensenados
Presentaciones cientificas

Participacion en conferencias internacionales y nacionales
Libros/ manuales creados

Lista de comités a los que pertenece

Asociaciones profesionales

©O 0O O o o o o o o o

Servicios a la comunidad
» Copia de los trabajos realizados por los estudiantes tales como:

Exdmenes

@]

Seminarios

Portafolios de practicas docentes
Presentaciones

Tesis

Ruabricas

Pruebas diagnosticas

Mapas de conceptos

0O O O O O O o o

Otros

A nivel del Departamento (En coordinacién con el Director):
» KEstablecer los mecanismos para que cada profesor disefie su portafolio
y lo mantenga al dia.

> Establecer los mecanismos para obtener y analizar la data sobre:
0 Estudiantes de nuevo ingreso
0 Encuesta a los egresados
0 Encuesta a los candidatos a graduacion
o]

Encuesta a los estudiantes graduados
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Metodologias para el Proceso de Avalio en la Ensenanza de los Estudiantes:

Entre las estrategias utilizadas para llevar a cabo el proceso de avalué del

aprovechamiento de los estudiantes el Depto. de Educacion Agricola ha disenado las

siguientes estrategias:

» Cuestionario a los estudiantes de nuevo ingreso para desarrollar un

perfil de los mismos.

» Proveer un cuestionario a los graduandos para medir las satisfaccién

con el Programa y obtener ideas para mejorara el departamento. (Ver

Apéndice A).

» Mantener copias de algunos de los trabajos realizadas por los

estudiantes en las clases. Algunos ejemplos de los mismos son:

(0]

Portafolios de los cursos de Practica Docente (EDAG 4018 y
EDAG 4019)

Presentaciones escritas de los Seminarios (EDAG 4017 y EXAG
4009) http://webct.uprm.edu

Paginas de Web desarrolladas por los estudiantes en el curso de
Diseno de Medios Instruccionales (EDAG 4016) Los trabajos de
los estudiantes se encuentran en la siguiente direccion:

http://www.uprm.edu/~acurbelo/medios/index.html

Videos y fotografias desarrolladas por los estudiantes en el curso
de Diseno de Medios Instruccionales (EDAG 4016). Los trabajos
de los estudiantes se encuentran en la siguiente direccion:

http://www.uprm.edu/~acurbelo/medios/index.html

Grabaciones de programas de radio en formato MP3 Los trabajos
de los estudiantes se encuentran en la siguiente direccion:

http://www.uprm.edu/~acurbelo/medios/index.html

» Ofrecer un examen para los graduandos para determinar si dominan los

conocimientos basicos ofrecidos en los cursos medulares del

departamento.

» Resultados de las PCMAS del Collage Board
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Encuestar a los egresados al finalizar su primer ano de desempeno en
una posicion de maestro o relacionada a la educacion.

Realizar una seccién de un grupo focal con los maestros de experiencia
(4 anos o mas) durante los veranos para obtener el insumo de éstos para
el mejoramiento de; programa de educacion agricola.

Realizacién de una encuesta a los patronos, en especial a los directores
de las escuelas publicas donde se ofrece el programa de educacion
agricola para obtener informacioén sobre el desemperio de los egresados
del programa.

Evaluar a los profesores del Departamento para detectar posibles fallas
y estimular la continuacion de las practicas exitosas.

Desarrollo y utilizacién de rubricas para la evaluacién de los trabajos
realizados por los estudiantes en la clase de Diseno de Medios

Instruccionales (EDAG 4016) http://webct.uprm.edu

Desarrollo de un instrumento de medicion para los cursos en linea:

http://www.uprm.edu/~acurbelo/evaluacion/

Desarrollo de una base de datos con accesos través de la Internet a los
planes de leccién generados por los estudiantes del curso Métodos de
ensenanza (EDAG 4005). Los trabajos de los estudiantes se encuentran
en la siguiente direccion:

http://www.uprm.edu/~acurbelo/metodos/index.html

Desarrollo de una pagina de Web sobre el avalu6 en la educacion
agricola La pagina de Web tendra material relacionado al avalto de los
cursos en el Depto. de Educacion Agricola Avalué de los estudiantes y
otro material relacionado. La pagina se encuentran en la siguiente

direccion: http:// www.uprm.edu/agricultura/edag/avaluo.html

Desarrollo de Weblog de estudiantes.
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Tiempo de implementacion:

El Departamento de Educacion Agricola reconoce que el proceso de avalio debe ser

uno constante por lo tanto las fechas presentadas a continuaciéon son indicadores de los

proyectos completados durante el ano 2004 al 2005.
0 Portafolios de los cursos de Practica Docente (EDAG 4018 y EDAG 4019)

Fecha: Agosto- Diciembre 2004 (completado).
Presentaciones escritas de los Seminarios (EDAG 4017 y EXAG 4009)
http://webct.uprm.edu Fecha: Agosto- Diciembre 2004 (completado).

Paginas de Web desarrolladas por los estudiantes en el curso de Disefio de
Medios Instruccionales (EDAG 4016). Los trabajos de los estudiantes se
encuentran en la siguiente direccion:

http:/www.uprm.edu/~acurbelo/medios/index.html (Ver Apéndice B)

Fecha: Agosto- Diciembre 2004 (completado).

Videos y fotografias desarrolladas por los estudiantes en el curso de Disefio
de Medios Instruccionales (EDAG 4016). Los trabajos de los estudiantes se
encuentran en la siguiente direccion:

http:/www.uprm.edu/~acurbelo/medios/index.html (Ver Apéndice B)

Fecha: Agosto- Diciembre 2004 (completado).
Grabaciones de programas de radio en formato MP3. Los trabajos de los
estudiantes se encuentran en la siguiente direccion:

http://www.uprm.edu/~acurbelo/medios/index.html. (Ver Apéndice B)

Fecha: Agosto- Diciembre 2004 (completado).

Resultados de las PCMAS del College Board

Realizar una seccion de un grupo focal con los maestros de experiencia (4
anos o mas) durante los veranos para obtener el insumo de éstos para el
mejoramiento de; programa de educacion agricola. Fecha: Junio 2004
(Completado).

Desarrollo y utilizaciéon de rabricas para la evaluacion de los trabajos
realizados por los estudiantes en la clase de Diseno de Medios

Instruccionales (EDAG 4016) http:/webct.uprm.edu (Ver Apéndice C)
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Fecha: Agosto —Diciembre 2004 (completado).
Desarrollo de un instrumento de medicién para los cursos en linea:

http://www.uprm.edu/~acurbelo/evaluacion/ (Ver Apéndice D)

Fecha: Agosto —-Diciembre 2004 (completado).
Desarrollo de una base de datos con accesos través de la Internet a los
planes de leccion generados por los estudiantes del curso Métodos de

ensenanza (EDAG 4005) Los trabajos de los estudiantes se encuentran en

la siguiente direccién: http://www.uprm.edu/~acurbelo/centro/index.htm
(Ver Apéndice E). Fecha: Agosto —-Diciembre 2004 (completado).

Desarrollo de una pagina de Web sobre el avaltio en la educaciéon agricola.
La pagina de Web tendra material relacionado al avalio de los cursos en el
Depto. de Educacion Agricola y el avalué de los estudiantes y otro material
relacionado. La pagina se encuentran en la siguiente direccion:

http:/www.uprm.edu/agricultura/edag/avaluo/index.htm (Ver Apéndice

F). Fecha: enero 2005 (completado).

Desarrollo de Blog (Los Blog son diarios reflexivos en linea). Los
estudiantes de los cursos Medios Audiovisuales, Seminarios, y Métodos
de Ensenanza desarrollaran proyectos en linea sobre los cursos
utilizando la tecnologia de blogger (http:/www.blogger.com) (Ver
Apéndice G) Fecha: Enero-Mayo 2005

Desarrollo del Blog del Depto. Educacion Agricola
(http://www.acurbelo.org/blog.html) (Ver Apéndice H) Fecha:

Agosto- Diciembre 2004 (completado)

Boletin Electronico Educatoris se reparte en linea a todos los
estudiantes de Educacion Agricola. (Ver Apéndice H) Fecha Agosto-
Diciembre 2004 (completado)
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Responsabilidades:

Las siguientes responsabilidades seran parte integrar del Departamento
para que se pueda llevar a cabo el proceso continuo de avalto.
» Director:
0 Desarrollo e implementacion del proceso de avaliio con resultados
documentados.
0 Fomentar la participaciéon de profesores, estudiantes y empleados en
el proceso.
0 Mantener evidencia y velar por que se implementen los resultados.
0 Proveer apoyo, infraestructura, recursos y liderazgo para asegurar la
calidad del proceso.
0 Mantener un informe semestral de los progresos en el plan de avalto.
0 Publicar los resultados del plan de avalio y comunicarlos al personal
del Departamento.
0 Tener accesible los mecanismos para llevar a cabo el proceso de avalio
continuo.
» Director Asociado:
0 Ayudar en las responsabilidades del director y asumirlas en su ausencia.
0 Supervisar actividades de consejeria académica.
0 Conducir las actividades de avaliio de acuerdo al plan.
» Presidente del Comité de Avaluo:
0 Ser el ayudante mas cercano al director en el desarrollo, implementaciéon y
ayuda continua en los esfuerzos de avalto
0 .Liderar el proceso de encuestas a empleados y ex alumnos.
0 Preparar los reportes anuales departamentales de avalto.
0 Mantener la evidencia generada en el proceso.
» Miembros del Comité de Avalao (debe incluir un representante
estudiantil):

0 Iniciar la discusion sobre los objetivos y resultados del Departamento.
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0 Reunirse regularmente
0 Analizar y discutir los datos y resultados que surjan del proceso de avalio
y hacer recomendaciones al Director de Departamento.
0 Participar en el proceso de implementacion del plan.
» Comité de Asuntos Académicos:
0 Coordinar todo lo relacionado con el proceso de curriculo
0 Aprobar cambios menores a los cursos que surjan a sugerencia del proceso
de avalio
0 Someter propuestas para cambios mayores a cursos que surjan como
resultado del proceso de avalto
» Profesorado:
0 Apoyar todos los esfuerzos de avalto que se realicen segun el plan.
0 Participar en el proceso de revision con miras a un mejoramiento de la
ensenanza.

0 Ejecutar las evaluaciones segun indicado en el plan de avalto.

0 Colectar, resumir y analizar los datos basado en los resultados, preparar
propuestas para cambios en cursos o la creacion de nuevos cursos.

0 Crear y mantener un portafolio de cada curso que ensene.

0 Usar la informacién para hacer ajustes en el método de ensefianza.

0 Desarrollar técnicas innovadoras de avaluo.

0 Incorporar en sus cursos el componente de avaludo.

0 Participar de las reuniones del comité de avalio para hacer

recomendaciones sobre los procesos.
0 Asumir responsabilidad de los resultados de proceso de avaltio y mostrar

mecanismos de implementacién y mejoramiento continuo.
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Departamento de Educacion Agricola
Universidad de Puerto Rico

Recinto de Mayagiiez

ALUMNI SURVEY
Ano

Instrucciones: Conteste cada una de las siguientes premisas. La informacion de este cuestionario sera utilizada para

mejoramiento del Depto. de Educaciéon Agricola del RUM.

Nombre

¢ Géneroo F M
¢ Estado Civil: _ Soltero (a) _ Casado (a)___ Otro

¢ Programa de estudio: Educacién agricola Extension agricola

¢ GPA de graduacion: _ 2.50-2.99__ 2:00-2.49__ 3.50-4.00__3:00-3:49

¢ Planifica usted continuar estudios graduados: __ Si_ No Donde
¢ Esta actualmente empleado:__ Si. No Donde

¢ Estas solicitando trabajo en algiin lugar: Si_ No__ Donde

¢ Ano de entrada al RUM Ano de graduacion

¢ Pertenece al Capitulo Colegial de FFA: Si No
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Departamento de Educacion Agricola
Universidad de Puerto Rico
Recinto de Mayagiiez

ALUMNI SURVEY (Continuacion)

Evaluacion al completar el programa de Educacion Agricola

Instrucciones: Basandose en su experiencia, utilice la siguiente escala para indicar

el grado de satisfaccion sobre cada una de las siguientes premisas:

1-Muy insatisfecho 2-Insatisfecho  3-Satisfecho
4-Un poco mas satisfecho 5 - Muy satisfecho

N/A - No aplica

5 4 3 2 1 [N/A

1. (| Usted entiende y puede aplicar los
siguientes conceptos?

a. Métodos de ensenanza
b. Curriculo

c. Tecnologia en el salén

d. Organizacién programas de educacion agricola

e. Organizaciones juveniles

f. Administracion de programas de educacion
agricola

2. (Se siente usted capacitado en las siguientes

competencias?
a. Organizacién de capitulos de FFA

b. Organizacién de PEAS
c. Manejo del salon de clase

d. Administracion de la finca escolar

e. Conocimientos sobre educacion especial

f. Integracion de tecnologias al salon de clase

3. {Se siente usted capacitado para establecer
un programa exitoso de educacion agricola en
las siguientes areas programaticas?

Plan de Avalio Departamental 15
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a. Instruccidon en el salén de clase

b. Capacitar a los estudiantes para la industria
del alimento, de la fibra y de los recursos
naturales

N/A

c. Capacitar a los estudiantes para la aplicacion
de concentos sobre la conservacion del ambiente

d. Capacitar a los estudiantes para la aplicacién
de conceptos sobre la conservacion del agua

e. Capacitar estudiantes para el desarrollo de un

f. Capacitar los estudiantes para la
administracién v el mercadeo de nroductos

4. (En cual de las siguientes areas usted se
siente mejor preparado?

a. Destrezas de comunicacion oral en espafol

b. Destrezas de comunicacion escrita en espanol

c. Destrezas de comunicacién oral en inglés

d. Destrezas de comunicacidn escrita en inglés

e. Uso de computadoras en el saléon de clase

f. Uso de la Internet

o 1Jso de nrocesadores de datos (Excel)

h. Uso de bases de datos (Access)

1. Probabilidades v estadisticas

i. Participacién en organizaciones profesionales

k. Conocimientos sobre las leyes y regulaciones
del programa de educacion agricola en Puerto
Rico

1 Manein del estrés

m. Conocimiento sobre valores

n. Técnicas de trabajo en grupo

0. Pensamiento critico

. Conocimiento sobre ética

p
q. Llevar registro de estudiantes
r

. Realizar planes de leccion

s. redaccion de objetivos de aprendizaje

t. Organizacion y administracion de la finca

u. Organizacién y administracién de un capitulo

v. Organizacién y administraciéon de un PEAS

Plan de Avalio Departamental
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9. ;Puede usted colaborar en grupo
asumiendo los siguientes roles?

a Tider

b. Seguidor

c. Parlamentarista

d. Administrador del tiempo

e. Secretaria (o) de actas

6.;Usted puede? :

a. Identificar problemas relacionados a la

L v
ediicacidn aorienla

b. Formular problemas relacionados a la
educacion agricola

c. Resolver problemas relacionados a la educacion
agricola

7a. (Se puede usted comunicar efectivamente
en esnanol?

7b. (Se puede usted comunicar efectivamente

8. (Entiende usted los siguientes
problemas relacionados a su profesion y
su responsabilidad ética?

a. Convenio colectivo de maestros

b. Relacion profesional con el director de la

c. Supervision del trabajador de granja

d. La importancia de la educacion
continua

e. Otras responsabilidades sociales y morales

f. Responsabilidad sobre practicas para la
conservaciéon del medio ambiente

9. (Entiende usted que recibio la educacion
necesaria para entender el impacto de la
educacion agricola sobre?

a. Salud

b. Escuelas

c. Seguridad

d Amhiente

e. Comunidad

10. ;Se siente usted comprometido con
su aprendizaje a largo plazoy
mejoramiento profesional a través de

a. Educacidn continua
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b. Tomar cursos sub-graduados

c. Tomar cursos graduados

d. Participar en seminarios profesionales

e. Participar de conferencias profesionales

f. Pertenecer a asociaciones profesionales

g. Recibir publicaciones profesionales (revistas,
journals, periddicos, otros)

h. Aprendizaje independiente

5 4 3 2 |1 [N/A

11. ;Participa usted en las siguientes

a. Sociales

bh Cunlturales
c. Econémicas

d. Artisticas
e. Eticas

f. Medio Ambiente
g. Convenciones estatales de FFA

h. Convenciones nacionales de FFA

1. Convenciones del Colegio de Agrénomos de PR.

12. ;(Esta usted satisfecho (a) con la educaciéon
recibida en RUM?

13. ;(Esta usted satisfecho (a) con la calidad
de educacion recibida en el Depto. de
Educacion Agricola del RUM?

14. /Recomendaria usted a un
familiar u amigo estudiar en el
Depto. de Educaciéon Agricola del

Utilice el espacio abajo para realizar cualquier comentario o sugerencia para
mejorar el programa de Educacion Agricola del RUM

Gracias
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APENDICE B
WEBSITE DEL CURSO DE MEDIOS AUDIOVISUALES
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File  Edit

View

Favorites

ales - Microsoft Internet Explorer

Tools  Help

=10l
| &2

@Ba:k V4 @ Ve B @ ‘(h|/oSearch *Favurites *Media @‘ @v & D

Sl N o)
ﬁﬂ':)a

i3

Adaress [ 0i\aURY's SITEYmediosimedios htm

j GD |L\nks =

Google - |

|| & Buscar enlaweh - ||@ Pap-ups del stia permitidos | ] Opeiores 0

|-.'=-

woPluck I

=] v SearcheBay - | PRSS | jlWebFolders ey Add Weblink

msn* - |

jl psaarch - ’Highlight | M Options ‘ DPop-ups Allowed = o Hotmail aMessengar {Q My M3

Disefio de Medios Instruccionales
: 'EDAG 4016

Bienvenidos

Introduccion

El propasito principal del curso Disefio
de Medios Instruccionales (EDAG 4018)
es desarrollar en los estudiantes las
competencias y habilidades en la teorfa
y practica sobre la preparacion y uso de
medios instruccionales

Ademas, se espera que los estudiantes
conozcan, comprendan y desarrollen las
capacidades esenciales para preparar,

evaluar y seleccionar los distintos

Haciendo la
Diferencia en las
Ciencias Agricolas

Descripcion

Este curso discute la implicacion
filosdfica y sicoldgica del uso de los
medios instruccionales en la
ensefianza. Tambign se discutira la
planificacidn, disefio y preparacidn de
material instruccional;  tales  como
fotografias, websites, videos, programas
de radio, diapositivas, transparencias
entre otros

Ademas,  se  discutiran

aspectos |

© Home

@ Videos
@ Radio MP3
« Websites

# Informacion

Colaboradores

Entre los colaboradores de este
curso se encuentran

= Agro. Julio Coldn

= Ing. Wictor Diaz

» Ing. Martin Méndez
e Agro. Arnarilis Cabdn

Il

‘@ (1 item remaining) Opening page file /{0 AURY's SITE\mediosimedios htm. ..

|i ,7 ,7 ,7 [unknowin Zane v

#sr| [ @UBEVEIRQY |

1 avaluo_z00,,, | Apendices -, | U;"{ Document3 I amedius
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APENDICE C
RUBRICA PARA EVALUACION TRABAJO DE ESTUDIANTES EN EL
CURSO DE MEDIOS AUDIOVISUALES
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Guia de Evaluacion para la Pagina de Web

Titulo del Web: Tema:
URL: Audiencia:
Desarrolladores:

Instrucciones: Se evaluari la calidad y el disefio del website de acuerdo a los criterios
abajo discutidos.

1. Velocidad

A. La pagina de inicio baja rapidamente. S N NA
2. Pagina de Inicio

A. La pagina de inicio es atractiva. S N NA
B. Puedes identificar inmediatamente (titulo, descripcion, imagenes). S N NA
C. La pagina contiene un indice, tabla de contenido, o algun indicador S N NA
de los contenidos de la pagina.

D. El desarrollador de la pagina esta claramente identificado. S N NA
E. Informacién de contacto se encuentra disponible. S N NA
F. Politica de derechos de autor, y fechas estan claramente S N NA
identificadas.

3. Facil de Navegar S N NA
A. El usuario se puede mover por las paginas con facilidad. S N NA
B. Instrucciones de como utilizar la pagina estan disponibles, si son S N NA
necesarias.

C. Las instrucciones estan claras y sencillas de entender. S N NA
D. Los enlaces hacia otras paginas son relevantes y relacionados al S N NA
tema.

E. Los enlaces externos e internos funcionan correctamente (no hay S N NA
enlaces incorrectos o muertos).

4. Uso de Multimedios S N NA
A. Cada grafico esta funcionando. S

B. Cada archivo de audio esta funcionando S

C. Cada archivo de video esta funcionando S

B. Las graficas, animaciones, sonidos, etc., hacen una contribucién S N NA
educativa al interés de la pagina.

5. Compatibilidad con el Browser S N NA
A. La pagina es efectiva en la variedad de browsers tales como: S N NA
Netscape, Internet Explorer, Firefox.

Plan de Avalio Departamental
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Atio 2004-2009



6. Presentacion del Contenido

A. Existe suficiente informacién que hace que provoca que la pagina
sea visitada con mucha frecuencia.

B. La informacién esta claramente identificada y organizada.

C. El formato del disefio de la interfase esta utilizado de forma
consistente en el resto de las paginas de enlace.

D. La informacién es facil de encontrar (no hay mas de tres clicks )
E. La lista de enlaces esta bien organizada y es facil de usar.

7. Pagina al dia

A. La fecha de la ultima revisién de la pagina se encuentra
visiblemente disponible

B. Material no actualizado ha sido removido del Website.

8. Area de solicitud de informacion

A. Existe un enlace para contactar a las personas responsables de la
pagina o existe una direccién de contacto.

B. Los enlaces provistos en la pagina conectan con paginas que
contienen informacién relacionada al Website.

Totales

0N n w2 N

w0

z Z

Z zz Z2zzz Z2Z

z

NA
NA

NA
NA

NA
NA
NA
NA

NA
NA

NA

NA

Basandose en el total de respuestas de “Si” y “No” se otorgara una puntuacion que

describira:

1.__Muy bien disefiado y de facil navegacién
2.__El diseno necesita ser mejorado
3.__Pobremente disefiado, dificil de utilizar

4. Mal disefiado, dificil de utilizar, no funcional
5. Peor disenio

Escala de evaluacién numérica:

200-190 A
189-180 B
179-170 C
169-160 D
150-100 F
100-0 F

Se otorgara 5 puntos por:

= Originalidad

= Funciones extra (cantidad de enlaces externos, video y audio adicionales)

Comentarios:
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APENDICE D )
FORMA DE EVALUACION CURSOS TOTALMENTE EN LINEA
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3 Evaluacion - Microsoft Internet Explorer

g [
| [Z

File Edit “iew Favorites Tools Help

eBack - -J - \ﬂ @ \-_;j | /.7) Search i\\'( Favorites @Media &3-‘

Address I@‘I hkkp: ffvwen, uprm, eduf~acurbelofevaluacionfindex. html

2B JEBSEHE 8

j Gn |L\nk5 »

Google - I || & Buscarenlaweb - ||E| Pop-ups del stia permitidos | ] Opciones 4 |@ -
Lok | =] @v SearcheBay - | PRSS | GolWebFolders & Add Weblink
m' - I jl }: Search = # Highlight | ﬂ? Options ‘ DPup-ups Allowed = - Hotmail .ﬁMessengsr 'LQ My M3

Evaluaci—n
Curso totalmente en I’'nea (100%)

Instrucciones: Esta evaluaci—n deber] ser completada por los estudiantes al finalizar el semestre en curso v antes de la entrega de las notas finales del semestre.

Favor commpletar la siguiente evaluaci—r, la mistna es parte importante del proceso de ense—anza y aprendizaje. Los resultades de esta evalvaci—n serin
utilizados para mejorar el curse ofrecide a travZs de la modalidad en 'nea.

Paso 1: Paralas preguntas numeradas del 1-20, seleccione la mejor alternativa que mejor describa su experiencia en este curso. Paralas preguntas 21 y 22,
complete con sus comentarios acerca del curso

Paso 2: Al finalizar la evaluact—n optima el bot—n de "SOMETER EVALUACTN"

Totalmente de | ¢ Totalmente en  [No
Desacuerdo .
Acuerdo Desacuerdo  [aplica
Acuerdo

1. El prontuario se encuentra en la plgina principal del curso. o ‘ o ‘ o ‘ o] o
2. El prontuario contiene una descripci—n completa v detallada de . . . = .
las asignaciones y trabajos a realizar durante todo el semestre.
3. Los objetivos del cursos estin enumerados y claramente

! 0 le } o o c o o
establecidos en el prontuario del curso.

=
‘@ Done

l_l_l_lﬂ Internet v
distart| | @ O] @@ WS E Q@ | [3 Mirosoft Office word v| &1 Evaluacion - Microsof... ) EDAGAD16(Revision) | |« H@E R CARE 102 am
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] APENDICE E
PLANES DE LECCION GENERADOS POR LOS ESTUDIANTES DEL CURSO
METODOS DE ENSENANZA (EDAG 4005)
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3 Centro de Recursos Curriculares de Educa licrosoft Internet Explorer

=101

File Edit V“iew Favorites Tools Help

@Ba:k - O Ve @ @ Lh|p5&arch *Favurites QMedia @‘ D}zv .:’\; - J s: g= E| ﬁ .'3

Address

j GD |L\nks =

Centro de Recursos Curriculares 10:10:55am 25/1/2005

5 ? 5 Departamento de Educacion Agricola
Métodos de Ensefianza Haclende le diFerencla en lug clendles agricelas HOME  MUSIC OFF

E

Portafolios

Estilos de Aprendizaje Bienvenidos

Esta pagina ha sido creada con el propdsito de
prowveerle al usuario un lugar en donde encontrar a
informacidn relacionada a la Educacidn Agricala v

otras materias en general.

Redaccian

Diccionarios

Plan Estrategico -, . ’ )
La informacidn contenida en este website podrd

EEA ser utilizada por los usuarios como un recurso
curricular para ser incorporado dentro del proceso
APA de ensefianza v aprendizaje en el saldn de clase.
WehCT De igual forma muchos de los recursos agui a
IDEAL . )
PLANES AVALUO TECNOLOGIA JOURNALS PORTALES PROPUESTAS
1t NOTIGIAS :: :: RADIO :: :: TESIS::

El Taller de Preparacidn = “
para Maestros Cooperadores

se llevd a cabo durante los =
dias 7-11 de julio de 2004, O"""”:ﬂ:“g'::i:’;:;:{::;g o S:tTh:;:n’an:'lzzr:;:;l;n::!myecms
En las fac!ldades del ::?:zmcmmaswb—gaduauusde graduados de Educacion Agricola.
Edificio Pifiero de la 1] Educacién Agricola.

Google - | || & Buscarenlawet « |[ 1 pop-ups del sitio permitidos | [ opiones 2 |& -
GoPluck | =] v SearcheBay - | PRSS | jlWebFolders ey Add Weblink
M‘. - I jl ,OSaarch - Highlight | ‘*ﬂ Options ‘ DPop—ups Allowed  + o Hotmail &Messengar \3 My M3
T www_uprm.edu =
e Depto. de Educacion Agricola
» Il

& Qe piensas de

nuestro nuewo

Portal?
 Muy bueno
 Bueno
 Regular

Mo me gusta

Submit Wote |

|

& . — : l_l_l_la Internet

A

istart| | @ @EWIEQ® | [#3Moosef.., -| &2 Interne... - € hp deskiet 4... | 1) RUM-AG02004| [« Lw@® IO % 1mioam
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] APENDICE F , ,
PAGINA DE WEB SOBRE EL AVALUO EN LA EDUCACION AGRICOLA.
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File Edit Wiew Favorites Tools Help |#

eBack = e IE @ @ |pSearch *Favnntes & vedia ®| @ - J)E3

Address I@ CriDocuments and Settingsiaury M. Curbelo\Desktoplavaluo_weblavaluo_site TMPiGi93bSrmeg. htm j Go | Links **
GOQSIQ = I j| {5 Buscarenla web - | |@ Pop-ups del sitio permitidos | E Opciones 4 | @ -
GoPlck | 7] @ searchepay - (PPRss | SlwebFolders evpAddwebLink

M - I j| pSaarch = . # Highlight | {ﬂ Options | [ Pop-ups Allowed = o Hotmail ‘Massenger m Ty MSH

El Departamento de Educadién Agricala tizne cantribuir 2l Lafacultad del Depto, de Educacién
como compromise, |a preparacion de 5 establecirniento de un Agricola rantiene un cormprormiso con
educadores, comunicadores sociales v lideres = nivel elevado dela calidad la calidad de los curriculos ofrecidos v
para desernpefiar distintas posiciones en la de vida de |3 sociedad lacalidad de enzefianza delos
institucién de la educacidn, par lo cual proves de puertorriquefia, prograrnas ofrecidos,
dos programas conducentes sl Bachillerato en
Giencias Agricalas y los Pragramas conducertes | comprormiso con |3 preparacidn de educadores,
& Maestria en Ciencias, comunicadores sociales v lideres para desempefiar

distintas posiciones en la institucidn de |a educacidn,

El Programa en Educacién Agricols; en la

concentracidn de ensefianza formal capacita al

estudiante para desernpefi arse corno raestro de

agriculura [ocupacional v no-ocupacional) en el

Departarnento de Educacidn de Puerto Rico,
Ser recanocida local,
nacional &
internacionalrmente por
conducir inuestigacion v
dizerninar inforrmacion de

Sptirna calidad, por A través del plan de avalud el Depto,

desarroliar curculos v de Educacién Agricola pretende llevar
Droararnas ac adérnic os constancis de la continuidad de los

@ . : ’_’_’_ g My Compuber
wstartl J e S 0 ‘ @ 4 a @ J OMacromadlaD | |} plan_estrateg. .. | |) EDAG401E(Re. | Eﬂ Microsaft .. “@ Plan de Aval... |<« ’ EE‘% 3:16 PM
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APENDICE G )
PROGRAMA UTIILIZADO PARA LA CREACION DE WEBLOG DE
ESTUDIANTES
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A Blogger: Create your Blog Now — FREE - Microsoft Internet Explorer ol x|
o
| &

File Edit View Favorites Tools Help

@Batk - -_L;l - \ﬂ @ 7;} | /,_) Search \_‘:'\'(Favnrites wMedia {‘3‘ < - “‘"f o - J EB gs E ﬁ ‘3

Adress [] http: o blogger com/start El=E |L\r|ks »
GODS[(’ - I jl {8 Buscaren laweh - | &h 363 bloqueado(s) | [ opriones | -
Copuck | | @ SearcheBay ~ | (FPRSS | J]webFolders g Add weblink

msn® - I j| ) search  + . # Highlight | 1 options ‘ [ |Pop-ups llowed  ~ < Hotmal 3%, Messenger | 2 My Mk

SIGH IH

What's a blog? Create a blog in 3

easy steps:
% % @ @ o Create an account
Publish Get Find And o Mame your blog

thoughts feedback people mare...
o Choose a template

A blog is vour easy-to-use web site, where you can quickly post T YO EiE O
thoughts, interact with people, and more. &ll for FREE.

Join Molly in her video-based

Blogeing for Profit Turn yvour blog into a source of revenue with

Gongle's AdSense program. We're still accepting sisnups. blogging workshops. Preview the

)

= Learning Blogger CD-ROM. LI

istart| | @ @EWIEQ® | [#3Moosef.., -| &) 3 Internet.., -| @ hp daskietq‘..l L:‘)RUM-AG02004| |« L d@ I dAan e wizan
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APENDICE H
WEBLOG DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION AGRICOLA
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i La Educacién Agricola y las Tecnologias de Aprendizaje - Microsoft Internet Explorer 1Ol x|
File Edit Wiew Faworites Tools Help | ;’p',.
Py - W ~ =)
ek - ) - E @ \._h|f‘)53arch *Favnrltes A redia @‘ [{2' iz @ - | ] S E a3
Adchress [ ] Fetpffmoms. acurbelo.orgblag. himl B |us »
GODS[C- I jl %Buscar enlaeb - | ESGS blogqueado(s) | EOpc\ones ' | -
Pk | 7| @ Searchemay ~ | (PRos | go]webFolders giAdd Weblink
m‘. vI d| ,C\Search . Highlight | (\? Options ‘ DPop-ups Allowed =~ - Hotmail aMessenger fg IVl S
. r re re 3 3 ;
La Educacion Agricola y las Tecnologias de Aprendizaje
Aury b, Curbelo Ph.D
January 2005 Monday, January 24, 2005
sun den Tue Wed Thu Fri at A pROPOSED CODE OF BLOGGING ETHICS (C.0.B.E.)
1 #artin Kuhn ha desarrolado una propuesta sobre el codizo de ética a seguir en los
2 3 4 5 & 7 8 blogs. A través de su blog se ha dedicado a anlizar aspectos éticos de la mas reciente
9 10 M 13 14 1% tecnologia de las bitacoras en linea. Es un excelente recurso para aguellos intersados
16 |E| 18 19 20 21 en la ética en la tecnologias basadas en el web, Como parte de su trabajo el expone lo
23 25 26 27 28 29 siguiente: 1. Promote Free Expression by posting on vour blog on a regular basis as well
I as visiting and posting on other sites in the blogosphere. 2. Avoid restricting access to
vour blog by certain individuals and groups and never remowve posts ar comments once
Syndicate this site (XML) they hawve been published. 3. Be as transparent as possible by revealing any personal
affiliations that might effect the opinions you express on vour blog. 4. Emphasize the
hurman elements in blogging by revealing and maintaining as much of vour identity as is
Archives deemead safe; promote equality by not restricting specific users or groups of users form
January 2005 wour blog; minimize harm to others by never knowingly hurting or injuring someons
with information you make available on your blog; and build community by linking your
blog to others, maintaining a blogroll to encourage visitors to vour blog to visit others,
and by facilitating relationships between you and vour readers. 5. Strive for factual
truth and never intenticnally deceive readers. Make wvourself accountable for
informatinn wonl nnst mnline Cite and link toall sairees referenced in sarh hlog nnst LI

Bistart| @ O] @@ WS 2 Q@ | [W3moosi... v| &3 tnteme. - &Y hp desiet 4... | L rum-acozons | [« (G @ DR AAE S 1013 am
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File  Edit  View

Mensual del Departamento de Educac la - Microsoft Internet Explorer

Favotites  Tools  Help

oBa:k V4 O D @ ;j| qSearch wFavUntes QMedla @‘ 8 =] . LJ [Sic] 'ﬂa . ﬂ ‘3

Address I@ D \ALRY'S STUFF|AGD-DIC2004RUM-AGOZ004) ndesx, htm

j GD |L\nks =

Google - |

|| & Buscar enlaweh - ||@ Pap-ups del stia permitidos | ] Opeiores 0
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woPluck I

=] v SearcheBay - | PRSS | jlWebFolders ey Add Weblink

jl ,OSaarch - /inghIight | (ﬂ Qptions ‘ DPop—ups Allowed - o Hotmail aMessengar fg My M3

mensual del

Nuew: A
Teacher's
Guide”
sobre
agricultura
sustentable

(Werd.

iNuevao!
Agritech
(Wer).

Nuevo!
Maysie's
Farm
Conservation
Center {Ver)

Saludos. & partir de enero del 2005 el Departamento de
Educacidn Agricola estard publicando el boletin mensual
Educatoris. El mismo sera enviado a todos los usuarios de la
lista de correo electrénico del departamento. Este baoletin
publicara articulos de interés relacionados a las iniciativas de
Departamento de Educacion Agricola, investigaciones,
actividades, congresos, adiestramientos, noticias vy otros
temas.

Mas informacion

El Capitulo de los Futuros Agricultores de Ameérica (FFa) Colegial
acaba de seleccionar su nueva directiva. Esperamos gque para
el praximo afio 2005, se re-activen todos los miembros del
mismo ¥ se comience a realizar nuevas actividades,

35 informacitn

Vol.1, Num.1 Dic. 2004

universidad de Pugrto Rico
Recinto Universitario de Mayaguez

iNuevo! Centro de
Recursos Curriculares
del Depto. Educacion

Agricola (Wer),

iNuevo! Blog de la
Educacion Agricola (War),

ducatoris

e Educacion Agricola

[

&

,_ ,_ l_l j My Computer v
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